
กิจกรรมเสริมสร้างจริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เทศบาลต าบลสวนกล้วย อ าเภอกันทรลักษ์ จังหวดัศรีสะเกษ 

 

   เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2567 เวลา 10.00 – 12.00 น. เทศบาลต าบลสวนกล้วย ได้จัด
กิจกรรมประชุมพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ของเทศบาลต าบลสวนกล้วย ณ ห้องประชุมส านักงานเทศบาล
ต าบลสวนกล้วย เพ่ือชี้แจงแนวทางการปฏิบัติตนของพนักงานเจ้าหน้าที่ในการด ารงตนตามมาตรฐานจริยธรรม 
ซึ่งเป็นการขับเคลื่อนและด าเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของนายกเทศมนตรีต าบล     
สวนกล้วย (นายกรุง พรหมจันทร์) ทั้งนี้ก็เพ่ือส่งเสริมจริยธรรมให้แก่พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ของ
เทศบาลต าบลสวนกล้วย โดยในการประชุมชี้แจ้งเพ่ือเสริมสร้าง ส่งเสริมจริยธรรม ในครั้งนี้ มีนายกรุง พรหม
จันทร์ นายกเทศมนตรีต าบลสวนกล้วย เป็นประธานในที่ประชุม โดยมีพนักงานเทศบาล พนักงานจ้างเข้าร่วม
ประชุม จ านวน 40 คน เนื้อหาการชี้แจงเกี่ยวกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น  
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