
 

 
 

       
 

วันที่ ๓ มีนาคม ๒๕๖๖ ได้ด าเนินการประชุมประจ าเดือน โดยนายกรุง  พรหมจันทร์ 
นายกเทศมนตรีต าบลสวนกล้วย พร้อมด้วยผู้บริหาร ปลัดเทศบาลข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง เข้าร่วมประชุม
ในครั้งนี้ ได้กล่าวถึงนโยบายเรื่องต่างๆ ดังนี้ 
๑. มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
๒. ประมวลจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือ
ประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึง
แนวทางการปฏิบัติทางจริยธรรม (DO’S @ DON’TS) ข้อควรท า ข้อไม่ควรท า 
 


